https://www.aldekon.cz/trenink/time-management-iv-generace-164

AldEkon.cz s.r.o.
Prostéjovska 34
798 17 Smrzice

AldEkon www.aldekon.cz

TIME MANAGEMENT IV. GENERACE

Program kurzu
Time Management IV. generace
8. 11. 2013 - Skolici mistnost, Olomoucka 112, Prost&jov (moznost parkovani v misté zdarma)

Lektor: Jitka Sevéikova, MBA

Prezence: 8:00- 9:00
Skolen: 9:00 - 16:00 Prestavky uréi prednasejici

Seminal je zaméren na time management IV. generace a praktické manazerské dovednosti, sebepoznani,
vedeni a fizeni, rozhodovani v obtiznych situacich. Metody, jak reagovat na kritiku, jak se efektivné pfipravit na
jednani apod. Zaméfuje se na stanovovani priorit, kvalitu prozivani pracovniho i osobniho ¢asu, metody, jak Iépe
vyuzit svlj potencial, naudit se delegovat, rozpoznat své silné a slabé stranky a podle toho plénovat a orientovat
se ve svém zivoté a prioritach.

1. Sebepoznani, vedeni, Fizeni

- jak vyuzit podvédomi k plnému soustfedéni bez Gnavy

- proc¢ nas cile stresuji a priority nédm pomahaji

- cvi¢eni na stanovovani priorit

- jak na chaos a ¢asovy stres - interaktivni diskuse, vyména napadd,

- delegovani,

- vysvétleni rozdilu mezi kou¢inkem a mentoringem jako nastrojem sebepoznani (védét co a jak prozivdme,
rozdily v prozitku u muze a zeny,

- zplsoby vnimani (VAKOG)

- schopnost ménit své ndvyky, pojmenovani svych hodnot, dilezitost emocniho prozivani).

Metody vyuky: icebreaker, vyklad s prezentaci PPT, skupinova diskuse, interaktivni cvi¢eni

2. Rozhodovani v obtiznych situacich

- Rozhodovani v obtiznych situacich - sebepoznani, vedeni a fizeni jako nastroj efektivniho rozhodovani, jak
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efektivné vést porady nebo se na né pripravovat. Stanovovani priorit a cill, metoda SMART s poZzadavkem na
jasny konkrétni vystup.

- Efektivni dosahovani stanovenych cild - naudit se cilené zamérit mysl na dilezité osobni hodnoty, které
mohou byt proménné, pfi nizsi energetické zatézi, zvySovani moznosti vyuziti osobniho potencidlu. Metoda
pamétovych kolickl a preladéni do pozitivni smycky.

- Motivace - motiva¢ni profil (temperament, charakter, schopnosti, viohy, motivace), co je to hmotny a
nehmotny stimul, motivujici prostredi, jak je vytvaret, jak o né pozadat nadrizeného, partnera, rodinu ¢i kolegy
- Delegovani - jaké jsou dané schopnosti k pInéni povéreni ¢i Ukolu zadaného nadfizenym, vliv autority na
uskutecnéni nebo respektovani vedouciho ke splnéni Gkolu. Rozdéleni, co delegovat a co nikdy nedelegovat,
delegovaci pravomoci.

- Cviceni na trénink paméti, pomdcka pfi zvladdani naro¢nych ukoll na pamét.

- Jak poznat ty pravé priority, oddélovani véci naléhavych od dilezitych, pro¢ silné vnitrni vize a nadhled
prekonavaji problémy, jak nebyt ve vleku ostatnich. 5 parametrl pro splnéni poZzadovanych ¢innosti, jak obnovit
rovnovahu mezi praci a soukromim. Work -life balance - praktické cviceni.

Metody vyuky: icebreaker, vyklad s prezentaci PPT, skupinova diskuse, brainwriting, interaktivni cvi¢eni

V cené je zahrnut obéd i obCerstveni.

Uroven kurzu 1 - Zakladni

74dné terminy.

Skolit vas budou

Sevcikova Jitka, MBA

23 let plsobila v korporatnim svété a zahrani¢nim obchodé, poslednich 9 let v oblasti
Spickovych informaénich technologii, vystudovala ekonomii, marketing, v letech 2006 - 2009 emocni leadership

v EU projektu LESK (lektor emocnich a socialnich kompetenci). Od roku 2011 lektoruje seminare z oblasti
redukce stresu, prevence syndromu vyhoreni, techniky zdravého spanku, konflikt management, kultivované
komunikace a psychohygieny. Mezi jeji klienty patfi napf. T-Mobile, JUST, Bayer, Ceské spofitelna, HP Tronic,
ETA, Rané péce, Dixons Carphone, Johnsons and Johnsons, Moneta, Ernst and Young, Policie CR, a dali. V roce
2014 byla nominovéna na Zenu roku a Lektorku roku. V roce 2017 pfevzala na festivalu Vdem Zendm ocenéni
Ostara za celospolecensky prinos. Pordda seminare v exotickych destinacich (Mauricius, Maledivy, Sri Lanka,
Indonésie, Filipiny...). Je autorkou celorepublikového projektu Barevny andél. Aktivné se zabyva charitativni
¢innosti, benefi¢nimi akcemi. Je spoluautorkou knihy S laskou i rozumem o emo¢ni inteligenci rodi¢t a déti (C
Press 2015), publikuje v mnoha médiich, spolupracuje s Ceskou televizi, Ceskym rozhlasem a s webem
psychologie.cz Hostuje v zajimavych podcastech: hladinaalfa.cz/podcasty. Spolu s kolegy zalozili platformu
Family Business Academy pro vzdélavani rodinnych a majetnych firem.






